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CONVENI ENTRE EL CONSORCI DEL CENTRE DE DOCUMENTACIÓ I MUSEU 
TÈXTIL I L’ESCOLA SUPERIOR DE CONSERVACIÓ I RESTAURACIÓ DE BÉNS 

CULTURALS DE CATALUNYA 
 
 
 
 

INTERVENEN 
 
D’una part, la la Sra. Sílvia Carbonell com a Directora-gerent del Consorci Centre de 
Documentació i Museu Tèxtil (en endavant CDMT), amb NIF P5800037C i domicili al carrer de 
Salmerón, 25, 08222 Terrassa, en virtut de les competències que se li atorguen a l’art. 18.4 dels 
estatuts del CDMT i intervé també el Sr. Juan Pedro Robles Pérez, secretari delegat, en virtut 
de les facultats conferides pel Decret de la Presidència núm.2446, de 13 de març de 2020 
(BOPB de 16 de març de 2020) i als efectes de donar fe d’acord amb el previst a l’article 3.2.i) 
del R.D. 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionari de 
l’administració local amb habilitació de caràcter nacional.  
 
De l’altra part, el senyor Miquel Mirambell Abancó, director de l'Escola Superior de Conservació 
i Restauració de Béns Culturals de Catalunya (ESCRBCC) segons les atribucions que té 
conferides en el seu nomenament d’1 de juliol de 2021, amb seu social a Barcelona (08033), 
carrer Aiguablava núm. 109-113, amb número d’identificació fiscal Q 5856274 E, per 
autorització del Conseller d’Educació de la Generalitat de Catalunya, segons la RESOLUCIÓ 
EDU/997/2022, de 6 d’abril. (DOGC núm.8649-19.04.2022) 
 
 
 
          M A N I F E S T E N 
 
I. Que ambdues parts consideren la conveniència que els estudiants de l'Escola Superior de 

Conservació i Restauració de Béns Culturals de Catalunya, d’ara endavant ESCRBCC, 
combinin la seva formació acadèmica amb la pràctica professional. 
 

II. En aquest context, el CDMT ha obert una línia de col·laboració amb diverses institucions 
acadèmiques i universitàries amb l’objectiu de donar suport a la millora de la qualitat de la 
formació dels estudiants que volen desenvolupar-se professionalment en el sector públic. 
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A C O R D S 
 
Primer.- L’objecte d’aquest conveni és la realització d’estades de pràctiques d’alumnes de 
l’ESCRBCC al CDMT. La col·laboració es concretarà en dos programes de pràctiques. Es 
procurarà que les tasques encarregades als alumnes tinguin un caràcter formatiu, facilitant 
relacionar-les amb els coneixements acadèmics dels alumnes. 
 

Programa de Formació complementària (FC) 
L’alumne ha d’estar matriculat a l’ESCRBCC de l’assignatura optativa Formació pràctica 
complementària I (segon semestre de tercer curs) o Formació pràctica complementària II 
(segon semestre de quart curs) per tal de poder optar a aquest programa. Ambdues 
assignatures optatives, són de 3 crèdits ECTS cada una, per tant, el programa de formació 
pràctica complementària no pot excedir de 75 hores per assignatura i s’ha de realitzar 
durant les tardes (de febrer a juny). 
 
Programa de Pràctiques externes (PE) 
L’alumne ha d’estar matriculat a l’ESCRBCC de l’assignatura obligatòria Pràctiques 
externes (segon semestre de quart curs de Grau o bé del Màster en Conservació i 
Restauració de Patrimoni Fotogràfic) per tal de poder optar a aquest programa. En el cas 
del Grau aquesta assignatura és de 6 crèdits ECTS i, per tant, no pot excedir de 150 hores 
(abril a juny). En el cas del Màster és de 12 crèdits i, per tant, no pot excedir de 300 hores 
(febrer a juny).  L’aplicatiu sBID (Banc Integrat de Dades) és, a més a més, l’eina de control 
que ha establert el Departament d’Ensenyament per a regular les pràctiques en empreses i 
que genera acords específics que quedaran inclosos en aquest conveni marc. 

 
Segon.- L’estada en pràctiques s’adequarà a cada cas concret i es farà constar mitjançant un 
annex en el que les dues parts fixaran el destí i el número d’alumnes, garantint la compatibilitat 
amb l’horari lectiu de cada alumne. La durada de les pràctiques no pot excedir de les 75 hores 
en el cas de la FC i de 150 hores en el cas de les PE de Grau i de 300 hores en el cas de les 
PE de Màster, així com tampoc de les 8 hores diàries.  
 
Tercer.-  El CDMT nomenarà i notificarà a l’ESCRBCC el nom d’un/a Tutor/a, designat/da per 
l’entitat, encarregat/da de programar i de coordinar les pràctiques. Aquest/a tutor/a, un cop 
finalitzat el període de pràctiques, emetrà un informe final sobre les aptituds que hagi demostrat 
cada alumne/a. 
 
L’ESCRBCC nomenarà i notificarà al CDMT i al Director o Coordinador del centre on l’alumne 
hagi de realitzar les pràctiques, el nom del/la Tutor/a d’aprenentatge i del/la Tutor/a de 
pràctiques que es responsabilitzen del seguiment dels estudiants participants en el programa 
de PE, de la supervisió de la seva realització, així com de l'informe d'aprofitament de les 
pràctiques a la seva finalització. L'informe farà constar, amb el vistiplau del Director o 
Coordinador del centre on hagi realitzat les pràctiques, el temps de pràctiques realitzat, hores 
totals, el seu contingut i la nota final obtinguda per l’alumne que és la que constarà al seu 
expedient acadèmic. 
 
Quart.- La realització de les pràctiques no suposa l’assumpció, per les parts, d’obligacions més 
enllà de les estrictament establertes en aquest document, i, en cap cas, no implicarà 
l’existència d’una relació laboral entre l’estudiant i el CDMT reserva el dret a posar fi a l’estada, 
en cas que el rendiment per part de l’estudiant sigui insatisfactori.  
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L’estada en pràctiques dels/ de les alumnes no representa cap contraprestació econòmica del 
CDMT envers l’ESCRBCC o l’estudiant. 
 
Cinquè.- Durant el període de la formació pràctica complementària els alumnes tenen coberts 
els riscos d'accidents i d'assistència sanitària mitjançant la subscripció de la corresponent 
assegurança escolar. 
 
Sisè.- Els estudiants s’obligaran a guardar el deure de confidencialitat en relació a la informació 
que coneguin durant les pràctiques i a no revelar aquesta informació ni cedir-la a tercers. 
 
Setè.- Durant la realització del programa, els estudiants en pràctiques estaran sotmesos a les 
reglamentacions internes vigents en el CDMT i dels centres on realitzin les estades de 
pràctiques així com a les disposicions dels seus directius. 
 
Vuitè.- L’ESCRBCC proporcionarà al CDMT i als centres escollits per a la realització de les 
estades de pràctiques,  amb una antelació mínima de quinze dies un annex actualitzat que 
contindrà, almenys, les dades següents: 
a) Llista d’alumnes que participen en cada un dels programes de pràctiques objecte d’aquest 

conveni. 
b) Data de naixement dels alumnes. 
c) Nom del tutor/a acadèmic/a. 
d) Nom del tutor/a nomenat/da per l’entitat. 
e) Pla de desenvolupament del conveni: programa, tipus de formació, dates d’inici i 

d’acabament, seguiment, forma d’avaluació, etc. 
 
El CDMT comunicarà en un termini de 15 dies la seva resolució. 
 
Novè.-  El present conveni  entrarà en vigor en el moment de la seva signatura i s’estableix per 
quatre anys i es podrà prorrogar expressament fins a quatre anys addicionals si no hi ha cap 
objecció per alguna de les parts. Seran causes de rescissió d’aquest conveni les generals 
establertes a la Llei i, concretament:  

 La rescissió per mutu acord. 
 L’incompliment de les obligacions incloses al present conveni. 
 La denúncia del conveni per qualsevol de les parts, formulada per escrit amb una 

antelació mínima de dos mesos. 
 
Perquè tingui validesa, qualsevol modificació que alteri el contingut del present conveni haurà 
de ser expressada de mutu acord per ambdues parts, en un document que s’adjuntarà. 
 
Desè.- Les parts es reconeixen mútuament com a Responsables del tractament  i s’obliguen a 
complir el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de protecció de dades (RGPD) i 
la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i de garantia dels 
drets digitals (LOPDGDD). Els signants i les persones de les que per l’acompliment de l’objecte 
del present conveni es tractin dades personals, seran informades del tractament de les seves 
dades per tots els responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i de complir i executar les 
obligacions derivades del mateix, detallant tot el que s’indica a l’art. 13 del RGPD. 
Les partes signants del present conveni actuen com a Responsables del tractament, de les 
dades personals dels/ de les alumnes en pràctiques que es poden tractar com a conseqüència 
de les actuacions objecte del mateix, i es sotmeten a les obligacions previstes al Reglament 
europeu 2016/679, de 27 d’abril, General de Protecció de Dades (RGPD) i resta de normativa 
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estatal complementària. En concret es preveu el tractament de dades de contacte i acadèmics 
de les persones que hi participen en la execució i seguiment dels objectius establerts al present 
conveni, no havent-se previst cap altre finalitat ni cessió d’aquestes. 
 
Onzè.- El present conveni té naturalesa administrativa. Per a la resolució de qualsevol 
controvèrsia sobre el seu compliment, les parts es sotmeten al Jutjats i Tribunals de l’ordre 
contenciós-administratiu de la ciutat de Barcelona. 
 
I en prova de conformitat signen el present conveni  
 
 
          Pel CDMT      Per l’ESCRBCC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Sílvia Carbonell Basté               Miquel Mirambell Abancó 
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